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Виконавчий комітет Нетішинської міської ради

Хмельницької області

Р І Ш Е Н Н Я

23.12.2019




Нетішин



   № 600/2019

Про стан військового обліку на території м.Нетішин у 2019 році та завдання щодо його поліпшення у 2020 році

Відповідно до пункту 1 частини 1 статті 36, пункту 3 частини 4 статті 42 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», Закону України «Про військовий обов’язок і військову службу», статей 18, 21 Закону України «Про мобілізаційну підготовку та мобілізацію», Постанови Кабінету Міністрів України від 07 грудня 2016 року № 921 «Про затвердження Порядку організації та ведення військового обліку призовників і військовозобов'язаних» (далі – Порядок), Постанови Кабінету Міністрів України від 04 лютого 2015 року № 45 «Про затвердження Порядку бронювання військовозобов’язаних за органами державної влади, іншими державними органами, органами місцевого самоврядування та підприємствами, установами і організаціями на період мобілізації та на воєнний час», Постанови Кабінету Міністрів від 11 січня              2018 року № 12 «Про внесення змін до Порядку бронювання військово-зобов’язаних за органами державної влади, іншими державними органами, органами місцевого самоврядування та підприємствами, установами і організаціями на період мобілізації та на воєнний час» (далі – Законодавство з питань військового обліку, з метою забезпечення функціонування системи військового обліку та контролю за виконанням громадянами України військового обов’язку i за дотриманням ними встановлених правил військового обліку, своєчасного бронювання військовозобов’язаних за підприємствами, установами i організаціями на період мобілізації та на воєнний час, завчасної підготовки кадрів для заміни військовозобов’язаних, які підлягають призову у разі мобілізації, та у відповідності до інформації щодо стану військового обліку на території міста, виконавчий комітет Нетішинськкої міської ради    в и р і ш и в:

1. Взяти до відома інформацію про стан військового обліку на території м.Нетішин за 2019 рік (додаток 1).

2. Затвердити перелік заходів щодо поліпшення стану військового обліку у 2019 році згідно з додатком 2.
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Рекомендувати державним органам, виконавчим комітетам міських рад, військовому комісаріату, військовим частинам, підприємствам, установам, організаціям та навчальним закладам м.Нетішин виконання зазначених заходів.

3. Затвердити:

3.1. план перевірок стану військового обліку на території м.Нетішин на              2020 рік згідно з додатком 3;

3.2. завдання з методичного забезпечення військового обліку та підвищення кваліфікації посадових осіб, відповідальних за організацію та ведення військового обліку, забезпечення функціонування системи військового обліку на території м.Нетішин на 2020 рік згідно з додатком 4;

3.3. плани звіряння облікових даних підприємств, установ та організацій, виконавчого комітету міських рад з обліковими даними військового комісаріату згідно з додатком 5.
4. Утворити комісію щодо перевірок стану військового обліку на території м.Нетішин в 2020 році (далі – комісія) у складі згідно з додатком 6.
5. Керівникам підприємств, установ, організацій, навчальних закладів, незалежно від підпорядкування і форм власності забезпечити:

- перевірку у громадян під час прийняття на роботу (навчання) наявності військово-облікових документів (у військовозобов’язаних – військових квитків або тимчасових посвідчень (замість військових квитків), а у призовників – посвідчень про приписку до призовної дільниці). Приймання на роботу (навчання) військовозобов’язаних та призовників здійснювати тільки після взяття їх на військовий облік у військовому комісаріаті;

- повідомлення в семиденний термін у військовий комісаріат про всіх військовозобов’язаних та призовників, прийнятих на роботу (навчання) чи звільнених з роботи (відрахованих з навчального закладу);

- підтримання постійної взаємодії з військовим комісаріатом з питань строків та способів звірки даних особових карток, списків військовозобов’язаних, списків призовників з обліковими даними військового комісаріату, внесення відповідних змін до них та з питань оповіщення військовозобов’язаних та призовників;
- повноту, достовірність та якість обліку військовозобов’язаних та призовників підприємства, установи, організації, навчальних закладів за правилами і формами, встановленими Кабінетом Міністрів України;

- організацію періодичної звірки особових карток, списків військовозобов’язаних, списків призовників із записами у військових квитках та посвідченнях про приписку до призовної дільниці. Не рідше одного разу на рік проведення звірки особових карток працівників з обліковими даними військового комісаріату;

- внесення в п’ятиденний термін до особових карток працівників змін, які стосуються сімейного стану, місця проживання, освіти місця роботи і посади військовозобов’язаних та призовників. Про всі зміни до 05 числа щомісяця повідомляти військовий комісаріат донесенням про зміну облікових даних;
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- своєчасне оформлення бронювання військовозобов’язаних за підприємст-вами, установами і організаціями на період мобілізації та на воєнний час;

- складання і не пізніше 01 грудня поточного року подавання до військового комісаріату списків громадян, які підлягають приписці до призовної дільниці;

- здійснення постійного контролю за виконанням заходів допризовної підготовки, приписки до призовної дільниці, дотримання правил військового обліку, проведенням роз’яснювальної роботи серед громадян України про виконання обов’язків щодо військового обліку. Повідомлення про військовозобов’язаних та призовників, які порушили вимоги законодавства про військовий обов’язок і військову службу,надсилати у військовий комісаріат для притягнення винних до відповідальності згідно з законом;
- призначити військово-обліковий персонал на підприємствах, установах, організаціях і навчальних закладах незалежно від форм власності і підпорядкування за наявності на обліку від 500 до 2000 військовозобов’язаних і призовників – 1 працівника, для ведення військового обліку військово-зобов’язаних, призовників та бронювання військовозобов’язаних за підприємствами, установами і організаціями на період мобілізації та воєнного часу від 2000 до 4000 військовозобов’язаних і призовників 2 працівники, від 4000 до 7000 військовозобов’язаних і призовників 3 працівники, на кожних наступних 3000 осіб – по 1 такому працівнику додатково;
- за наявності на обліку, на підприємствах, установах, організаціях і навчальних закладах менше 500 військовозобов’язаних і призовників обов’язки щодо ведення військового обліку військовозобов’язаних і призовників та бронювання військовозобов’язаних за підприємствами, установами і організаціями покласти на одного з працівників відділу кадрів, підприємств, установ організацій, навчальних закладів, якому встановити доплату в розмірі 50% посадового окладу згідно ст.11 «Про затвердження Порядку організації та ведення військового обліку призовників і військовозобов’язаних» затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 07.12.2016 року № 921;
- призначення, переміщення і звільнення працівників, які виконують обов’язки щодо ведення обліку військовозобов’язаних і призовників, здійснювати за узгодженням із Славутським об’єднаним міським військовим комісаріатом;
- довести під розпис правила військового обліку військовозобов’язаним та призовникам, організувати персонально-первинний облік військовозобов’язаних і призовників згідно постанови Кабінету міністрів України від 07.12.2016 року № 921.
6. Рекомендувати військовому комісару Славутського об’єднаного міського військового комісаріату:
- організувати ведення персонально-якісного обліку усіх військовозобов’язаних і призовників;

- здійснювати контроль за виконанням військовозобов’язаними, керівниками підприємств вимог Закону України «Про військовий обов’язок і військову службу», а також за правильною організацією військового обліку та бронювання військовозобов’язаних на підприємствах;
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- перевіряти стан військового обліку і бронювання військовозобов’язаних в органах місцевого самоврядування, на підприємствах, установах і організаціях, які здійснюють бронювання військовозобов’язаних та в яких працюють призначені в команди на воєнний час військовозобов’язані один раз на рік, решта один раз на три роки;
- керівників, інших посадових осіб органів виконавчої влади, а також підприємств, установ та організацій незалежно від підпорядкування і форм власності та громадян України, винних у порушенні порядку військового обліку, допризовної підготовки, приписки до призовних дільниць, призову на строкову військову службу, проходження зборів, мобілізаційної підготовки та мобілізаційної готовності, прибуття за викликом до військового комісаріату, а також у вчиненні інших порушень законодавства про військовий обов’язок і військову службу, притягати до відповідальності згідно з законом.
7. Рекомендувати:

7.1. начальнику Нетішинського відділення поліції Славутського відділу поліції ГУНП України в Хмельницькій області надавати військовому комісаріату допомогу у розшуку, затриманні і доставці до військового комісаріату громадян, які ухиляються від виконання військового обов’язку, надсилати у двотижневий строк до військового комісаріату або органів місцевого самоврядування, що ведуть військовий облік, відомості про випадки виявлення громадян, які не перебувають, проте повинні перебувати на військовому обліку, а також відомості про осіб, які отримали громадянство України і повинні бути взяті на військовий облік;

7.2. органам дізнання та досудового слідства в семиденний строк повідомляти військовий комісаріат про призовників, щодо яких ведеться дізнання або досудове слідство, а суди – про призовників, кримінальні справи стосовно яких розглядаються судом, а також про вироки щодо призовників і військовозобов’язаних, які набрали законної сили;

7.3. начальнику відділу державної реєстрації актів цивільного стану Нетішинського міжрайонного управління юстиції у 7-денний строк повідомляти військовий комісаріат про зміну військовозобов’язаними і призовниками прізвища, імені та по батькові, одруження (розлучення), випадки реєстрації смерті військовозобов’язаних або призовників та вилучення військово-облікових документів, пільгових посвідчень, а також інші дані.
8. Начальнику КНП НМР «СМСЧ м.Нетішин»:
- у 7-денний строк повідомляти військовий комісаріат про призовників і військовозобов’язаних, яких визнано інвалідами;
- під час проведення призову у триденний строк повідомляти військовий комісаріат про громадян призовного віку,які перебувають на стаціонарному лікуванні.
9. Затвердити план проведення медичних оглядів військовозобов’язаних на 2019 рік згідно з додатком 7.
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10. Управлінню економіки виконавчого комітету Нетішинської міської ради своєчасно подавати необхідні відомості про військовозобов’язаних і призовників у військовий комісаріат, стежити за виконанням призовниками і військовозобов’язаними правил військового обліку.
11. Житлово-експлуатаційним організаціям, іншим організаціям, підприємствам та установам, що здійснюють експлуатацію будинків, а також власники будинків відповідно до рішення об’єднаного міського військового комісаріату  та рішень виконавчого комітету міських рад своєчасно подавати необхідні відомості до зазначених органів про призовників і військовозобов’язаних, сповіщати їх про виклик до об’єднаного міського військового комісаріату шляхом вручення повісток та забезпечувати прибуття за викликом.
12. Відділу з організаційних питань виконавчого комітету міської ради забезпечити інформаційний супровід функціонування системи військового обліку, створення інформаційних медійних продуктів (телевізійних передач, інформаційних статей в засобах масової інформації). Спільно з військовим комісаром Славутського ОМВК розробити та підтримувати на платформі офіційного веб-сайту виконавчого комітету міської ради веб-сторінку з інформаційними матеріалами з питань військового обліку та можливістю онлайн-консультування військово-облікового персоналу, а також громадян з питань військового обліку. 
13. Управлінню економіки виконавчого комітету Нетішинської міської ради щомісяця до 05 числа надавати повідомлення об’єднаному міському військовому комісаріату про реєстрацію, ліквідацію підприємств, установ та організацій, що належать до сфери управління виконавчого комітету міської ради.
14. Контроль за виконанням даного рішення покласти на заступника міського голови Ольгу Бобіну та військового комісара Славутського об’єднаного міського військового комісаріату Володимира Тимощука.

Міський голова






Олександр СУПРУНЮК

Додаток 1
до рішення виконавчого

комітету міської ради

23.12.2019 № 600/2019
ІНФОРМАЦІЯ
Славутського об’єднаного міського військового комісаріату про стан військового обліку на території м.Нетішин

Військово-облікова робота та бронювання військовозобов’язаних і призовників на підприємствах, організаціях, установах та навчальних закладах міста Нетішин у 2019 році була організована і здійснювалася відповідно до керівних документів та рішення виконавчого комітету Нетішинської міської ради  від 24.01.2019 № 37/2019 «Про стан військового обліку в 2018 році та завдання щодо організації військового обліку на 2019 рік», з метою покращення стану військового обліку на території м.Нетішин у 2019 році міською радою, керівниками підприємств, установ, спільно з військовим комісаріатом, проведено комплекс заходів, направлених на належне ведення військового обліку та контролю за його станом.
Відповідно до рішення виконавчого комітету Нетішинської міської ради від 24.01.2019 року № 37/2019 у 2019 році було сплановано провести такі заходи:
- оповіщення на вимогу військового комісаріату військовозобов’язаних та призовників про їх виклик до військового комісаріату і забезпечення їх своєчасного прибуття за цим викликом;
- проведення бронювання військовозобов’язаних, відповідно до Переліків посад і професій військовозобов’язаних, які підлягають бронюванню за органами державної влади, іншими державними органами, органами місцевого самоврядування та підприємствами, установами і організаціями на період мобілізації та на воєнний час затверджених розпорядженням Кабінету Міністрів України від 18 березня 2015 року № 493;

- звірка картотеки військового комісаріату із картотекою підприємств, організацій, установ, які знаходяться в м.Нетішин;
- перевірка ведення і зберігання документів по військовому обліку і бронюванню на підприємствах,організаціях і установах міста;
- проведення роботи по виконанню заходів, пов’язаних з поновленням на військовому обліку громадян до 60-ти річного віку, які раніше були виключені з військового обліку у зв’язку зі змінами в законодавстві та проходження ними військово-лікарської комісії на предмет придатності їх до проходження військової служби в Збройних силах України;
- провести занять з працівниками відділів кадрів та посадовими особами відповідальними за облік військовозобов’язаних підприємств, організацій і установ міста.

З метою забезпечення функціонування системи військового обліку та його ведення на території м.Нетішин проведено (виконано):
- 28.01.2019 року та 27.07.2019 року представниками військового комісаріату  на  базі  Славутського ОМВК проведено інструкторсько-методичні 
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заняття з військово-обліковим персоналом підприємств і установ міста з питань виконання обов’язків адміністрації підприємств, організацій і установ по виконанню заходів з питань персонального обліку військовозобов’язаних, порядку оформлення відстрочок від призову за мобілізацією та воєнний час;
- 15.03.2019 року та 15.09.2019 року представниками військового комісаріату на базі Славутського ОМВК проведено інструкторсько-методичні заняття з питань ведення військового обліку з посадовими особами органів місцевого самоврядування;
- 15.03.2019 року представниками військового комісаріату на базі Славутського ОМВК проведено заняття з питань виконання обов’язків посадовими особами ЖКО, МСЕК, лікувальних закладів, органів реєстрації актів громадського стану, органів дізнання та досудового (попереднього) слідства щодо виконання вимог ст.38 Закону України «Про військовий обов’язок і військову службу».
Відповідно до затвердженого виконавчим комітетом плану перевірок на 2019 комісією, визначеною рішенням виконавчого комітету Нетішинської міської ради, проведено перевірки функціонування системи військового обліку громадян України 16 підприємств, установ, організацій. План перевірок виконаний.
План звіряння облікових даних підприємств, установ та організацій, виконавчого комітету міської ради м.Нетішин з обліковими даними військового комісаріату на 2019 рік виконаний на 100%.
Відповідно до плану у 2019 році проведено звірку з виконавчим комітетом міської ради та з 29 підприємствами, установами, організаціями.
Краще проведено заходи із звіряння облікових даних підприємств, установ та організацій, виконавчих комітетів органів місцевого самоврядування з обліковими даними  військового комісаріату: 

а) виконавчі комітети органів місцевого самоврядування:

- виконавчий комітет Нетішинської міської ради;

б) підприємства, установи, організації:

- КНП НМР «СМСЧ м.Нетішин, ВП «ХАЕС» ДП «НАЕК «Енергоатом»
Аналіз результатів проведених перевірок свідчить про те, що незважаючи на постійний контроль з боку виконавчого комітету  та військового комісара, стан військового обліку у більшості об’єктів перевірки не повною мірою відповідає вимогам законів України, інших нормативно-правових актів, потребує додаткового контролю з боку посадових осіб виконавчого комітету міської ради.
На належному рівні організований військовий облік у перевірених: виконавчий комітет Нетішинської міської ради, на підприємствах м.Нетішин: КНП НМР «СМСЧ м.Нетішин, ВП «ХАЄС» ДП «НАЕК»Енергоатом» де організований належний контроль за його станом, проводились заняття щодо організації військового обліку та підбиття підсумків результатів роботи.

Попри вимоги щодо покращення стану військового обліку на підприємст-вах,  установах,  організаціях  військовий  облік  ведеться з порушеннями вимог 
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законів України, інших нормативно-правових актів. Заходи, які визначені рішенням виконавчого комітету міської ради, виконуються не в повному обсязі (ТОВ ТРК «Лотел-СКТБ», ФОП Преподобний Валерій Сергійович».
Загальними недоліками щодо ведення військового обліку є: 
- керівники підприємств, організацій, установ, не здійснюють належного контролю за веденням військово-облікової роботи;
- повідомлення на прийнятих або звільнених з роботи військовозобов’язаних та призовників подаються до ОМВК з запізненням та неодноразовими нагадуваннями;
- військовозобов’язаними та призовниками порушуються вимоги керівних документів щодо своєчасності подання даних про зміни у сімейному стані, місці роботи, місці проживання та інше;
- наказ керівника про призначення відповідальної особи за ведення військового обліку в установі  відпрацьований проте потребує уточнення з врахуванням вимог Порядку організації та ведення військового обліку призовників і військовозобов’язаних (ПКМУ № 921);
- картотеки особових карток військовозобов’язаних потребують доопрацювання;

- відомості про військовий облік в особових картках не заповнений, або заповнений з помилками, своєчасно не уточнюється (п.п. 40, 41, 42, 43 Порядку);
- працівники, які раніше були зняті з військового обліку за віком та у зв’язку із змінами у законодавстві потребують поновленню на військовому обліку у військовому комісаріаті;
- перевірка військово-облікових документів при прийомі на роботу на перевірених об’єктах здійснюється не встановленим порядком, видача працівникам розписок про прийом на зберігання військово-облікового документа (додаток 4 до Порядку) не проводиться;

- правила військового обліку призовників і військовозобов’язаних не оформлені та не встановлені у зручних для ознайомлення місцях, списки призовників та військовозобов’язаних про доведення Правил під особистий підпис не складені.
Робота ОМВК щодо ведення проваджень у справах про адміністративні правопорушення проводиться відповідно до Інструкції з організації та ведення районними (міськими) військовими комісаріатами проваджень у справах про адміністративні правопорушення, яка затверджена Наказом Генерального штабу Збройних Сил України від 09.01.2015 року № 5.
За 2019 рік кількість винесених постанов про адміністративні правопорушення становить:
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Протягом року проводилась робота щодо бронювання військовозобов’язаних за органами державної влади, іншими державними органами, органами місцевого самоврядування, підприємствами, установами і організаціями на період мобілізації та на воєнний час. Випадків незаконного бронювання не виявлено.
Краще ця робота організована і проводиться: КНП НМР «СМСЧ м.Нетішин, ВП «ХАЕС» ДП «НАЕК «Енергоатом».
Військовим комісаріатом проводилась робота щодо забезпечення повного та якісного укомплектування Збройних Сил та інших військових формувань, утворення військового резерву людських ресурсів, проведення аналізу кількісного складу та якісного стану призовників і військовозобов’язаних, документального оформлення військово-облікових документів призовників і військовозобов’язаних, бронювання військовозобов’язаних на період мобілізації та на воєнний час, здійснення контролю за виконанням призовниками і військовозобов’язаними, посадовими особами державних органів, підприємств, установ та організацій встановлених правил військового обліку.
Проведена наступна робота:
- здійснювалось оповіщення на вимогу військового комісаріату військовозобов’язаних та призовників про їх виклик до військового комісаріату і забезпечення їх своєчасного прибуття за цим викликом;
- проведено перебронювання військовозобов’язаних, відповідно до Постанови Кабінету Міністрів України від 11.01.2018 року № 12, Переліків посад і професій військовозобов’язаних, які підлягають бронюванню за органами державної влади, іншими державними органами, органами місцевого самоврядування та підприємствами, установами і організаціями на період мобілізації та на воєнний час затверджених розпорядженням Кабінету Міністрів України від 18 березня 2015 року № 493; 
- проведено звіряння картотеки військового комісаріату із картотекою підприємств, організацій, установ, які знаходяться в м.Нетішин;
- проведена перевірка ведення і зберігання документів по військовому обліку і бронюванню на підприємствах,організаціях і установах міста;
- проводилась робота у виконанні заходів, пов’язаних з поновленням на військовому обліку громадян до 60-ти річного віку, які раніше були виключені з військового обліку у зв’язку зі змінами в законодавстві та проходження ними військово-лікарської комісії на предмет придатності їх до проходження військової служби в Збройних силах України;
- проведені заняття з працівниками відділів кадрів та посадовими особами відповідальними за облік військовозобов’язаних підприємств, організацій і установ міста.
Покращилась робота з цього питання у виконавчому комітеті Нетішинської міської ради, КНП НМР «СМСЧ м.Нетішин, ВП «ХАЄС» ДП «НАЕК «Енергоатом».
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ВИСНОВОК:
Забезпечення функціонування системи військового обліку в м.Нетішин у 2018 році було організовано на задовільному рівні, ведення військового обліку в основному відповідає визначеним вимогам, проте його стан потребує покращення та вжиття невідкладних заходів для виконання визначених завдань у повному обсязі.
ПРОПОЗИЦІЇ:
З метою покращення стану військового обліку призовників та військовозобов’язаних на території м.Нетішин пропонується:
- інформацію заслухати на черговому засіданні виконавчого комітету міської ради за участю всіх відповідальних осіб;
- при відпрацюванні рішення на 2020 рік (щодо стану військового обліку за минулий рік та завдання на наступний рік) врахувати пропозиції об’єднаного міського військового комісаріату, вимог постанови Кабінету Міністрів України від 07 грудня 2016 року № 921 «Про затвердження Порядку організації та ведення військового обліку призовників і військовозобов’язаних», визначити завдання щодо ведення військового обліку та забезпечення системи функціонування військового обліку на території відповідальності керівникам підприємств, установ та організацій;
- визначити завдання з методичного забезпечення військового обліку та підвищення кваліфікації посадових осіб, відповідальних за організацію та ведення військового обліку на території відповідальності;
- організувати проведення методичних занять на які залучити осіб установ, підприємств, організацій, відповідальних за ведення військового обліку та організацію мобілізаційної підготовки;
- затвердити склад спільної комісії виконавчого комітету Нетішинської міської ради та Славутського ОМВК для проведення перевірок стану військового обліку на території відповідальності;
- затвердити план проведення перевірок стану військового обліку на території відповідальності із зазначенням конкретних підприємств, установ, організацій та термінів проведення перевірок з подальшим його доведенням до керівників об’єктів перевірки;
- затвердити план проведення звіряння облікових даних підприємств, установ, організацій та виконавчого комітету міської ради з обліковими даними Славутського об’єднаного міського військового комісаріату;
- зобов’язати керівників установ, підприємств, організацій щодо безумовного виконання вимог Порядку організації та ведення військового обліку призовників і військовозобов’язаних, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 07 грудня 2016 року № 921, у визначених обсягах.

Заступник міського голови






Ольга БОБІНА
Додаток 2

до рішення виконавчого

комітету міської ради

23.12.2019 № 600/2019

ПЕРЕЛІК
заходів щодо поліпшення стану військового обліку
у 2020 році на території м.Нетішин
1. Щодо забезпечення персонально-первинного обліку призовників і військовозобов’язаних виконавчими комітетами міських рад.
1.1. Використовувати кожне прибуття призовників і військовозобов'язаних з особистих питань до органів місцевого самоврядування, центрів надання адміністративних послуг для звіряння їх облікових даних із картками первинного обліку.
1.2. При необхідності внесення змін у військові квитки військовозобов'язаних (при зміні військово-облікових ознак) приймати їх під розписку та подавати до військового комісаріату для внесення необхідних змін.
1.3. Розробити плани звірянь облікових даних карток первинного обліку призовників і військовозобов’язаних, які перебувають на військовому обліку, з їх обліковими даними, що містяться в особових картках призовників і військовозобов’язаних підприємств, установ, організацій, де вони працюють (навчаються), що перебувають на території відповідальності сільських, селищних та міських рад, а також плани контролю за виконанням посадовими особами підприємств, установ та організацій, які перебувають на території відповідних населених пунктів, встановлених правил військового обліку та здійснювати заходи звіряння і контролю відповідно до цих планів.
2. Щодо забезпечення персонального обліку призовників і військовозобов’язаних державними органами, підприємствами, установами та організаціями.
2.1. Проаналізувати кваліфікаційні вимоги до посад на відповідність спеціальностям, визначеним у Постанові Кабінету Міністрів України від                     14 жовтня 1994 року № 711 «Про затвердження переліку спеціальностей, за якими жінки, що мають відповідну підготовку, можуть бути взяті на військовий облік». При наявності жінок, що працюють на таких посадах і мають відповідні спеціальності – скеровувати їх до районного військового комісаріату для взяття на військовий облік.
2.2. Встановити взаємодію із військовими комісаріатами інших адміністративно-територіальних одиниць (за наявності в них на обліку військовозобов'язаних та призовників, що працюють в державному органі, підприємстві, установі, організації). Здійснювати їх письмове інформування про призначення, переміщення і звільнення осіб, відповідальних за ведення військового обліку. В ході взаємодії уточнити строки та способи звіряння даних особових карток, їх облікових даних, внесення відповідних змін до них, а також 
2

порядок оповіщення призовників і військовозобов’язаних. Відряджати осіб, відповідальних за ведення військового обліку у визначені строки до таких військових комісаріатів для проведення звіряння даних особових карток призовників і військовозобов’язаних з їх обліковими документами у районних (міських) військових комісаріатах.
2.3. Керівникам навчальних закладів забезпечити відпрацювання особових карток на усіх призовників (військовозобов'язаних), що працюють та навчаються в навчальних закладах.
3. Щодо розшуку військовозобов'язаних, які ухиляються від виконання військового обов’язку.
Начальнику Нетішинського відділення поліції Славутського відділу поліції ГУНП в Хмельницькій області відпрацювати дієву систему роботи щодо розшуку, затримання і доставки до об’єднаного міського військового комісаріату громадян, які ухиляються від виконання військового обов’язку. Направляти списки таких громадян до державних органів, органів місцевого самоврядування, до яких прибувають громадяни для вирішення особистих питань і де здійснюється ідентифікація їх особи, – для виклику представників Національної поліції при прибутті таких осіб.
Заступник міського голови






Ольга БОБІНА
Додаток 3

до рішення виконавчого

комітету міської ради

23.12.2019 № 600/2019

ПЛАН
перевірок стану військового обліку на території м.Нетішин на 2020 рік

А. У виконавчих комітетах міських, сільських та селищних рад 

	№ з/п
	Найменування підприємств, установ та організацій
	Планові дати перевірок
	Результати перевірок
	Відмітка про виконання

	
	
	січень
	лютий
	березень
	квітень
	травень
	червень
	липень
	серпень
	вересень
	жовтень
	листопад
	грудень
	кількість в/зоб. офіцерів
	кількість в/зоб. сержантів і солдатів
	кількість в\зоб.жінок
	кількість призовників
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19

	1.
	Виконавчий комітет Нетішинської міської ради
	
	
	
	
	
	
	27
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Б. На підприємствах, в установах та організаціях

	№ з/п
	Найменування підприємств, установ та організацій
	Планові дати перевірок
	Результати перевірок
	Відмітка про виконання

	
	
	січень
	лютий
	березень
	квітень
	травень
	червень
	липень
	серпень
	вересень
	жовтень
	листопад
	грудень
	кількість в/зоб. офіцерів
	кількість в/зоб. сержантів і солдатів
	кількість в/зоб.жінок
	кількість призовників
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19

	1
	КП НМР «ЖКО»
	
	
	
	
	
	
	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	КНП НМР «СМСЧ м.Нетішин
	
	
	
	
	
	
	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	КНП НМР ЦПМСД м.Нетішин
	
	
	
	
	
	
	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.
	Нетішинський міський суд
	
	
	
	
	
	
	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.
	КВП МУ-13 «УПЗМ»
	
	
	
	
	
	
	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6.
	ТОВ «Кондиціонер»
	
	
	
	
	
	
	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7.
	ТОВ ТРК «Лотел-СКТБ»
	
	
	
	
	
	
	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8.
	ТОВ «Атоммонтажсервіс»
	
	
	
	
	
	
	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9.
	ТОВ «Приладсистема»
	
	
	
	
	
	
	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10.
	Нетішинський профліцей
	
	
	
	
	
	
	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	11.
	ФОП Преподобний Валерій Сергійович
	
	
	
	
	
	
	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	12.
	КВП МУ-13 «УПЗМ»
	
	
	
	
	
	
	10
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	13.
	Хмельницьке відділення ВП «Складське господарство» ДП НАЕК «Енергоатом»
	
	
	
	
	
	
	10
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	14.
	ПМП «Тіса»
	
	
	
	
	
	
	10
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	15.
	КП НМР «Благоустрій»
	
	
	
	
	
	
	11
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	16.
	ТОВ «Мітра»
	
	
	
	
	
	
	11
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	17.
	ПП «Техномаркет»
	
	
	
	
	
	
	12
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	18.
	ТОВ «Укренергомонтаж»
	
	
	
	
	
	
	12
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	19.
	ВП «ХАЕС» ДП НАЕК «Енергоатом»
	
	
	
	
	
	
	18-21
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	20.
	Управління освіти виконавчого комітету міської ради
	
	
	
	
	
	
	26
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	21.
	Нетішинський навчально-виховний комплекс «Загальноосвітня школа І-ІІ ступенів та ліцей» Нетішинської міськоїЇ ради Хмельницької області
	
	
	
	
	
	
	26
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	22.
	Нетішинська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів №1 Нетішинської міської ради  Хмельницької області
	
	
	
	
	
	
	26
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	23.
	Нетішинська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів №2 Нетішинської міської ради  Хмельницької області
	
	
	
	
	
	
	26
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	24.
	Нетішинська загальноосвітня школв І-ІІІ ступенів №4 Нетішинської міської ради Хмельницької області
	
	
	
	
	
	
	26
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Заступник міського голови






Ольга БОБІНА
Додаток 4

до рішення виконавчого

комітету міської ради

23.12.2019 № 600/2019

ЗАВДАННЯ
з методичного забезпечення військового обліку та підвищення кваліфікації посадових осіб, відповідальних за організацію та ведення військового обліку призовників і військовозобов’язаних, забезпечення функціонування системи військового обліку на території м.Нетішин на 2020 рік

	№

з/п
	Найменування заходів
	Строк

проведення
	Відповідальний за виконання
	Відмітки про виконання

	1. Організаційні заходи

	1.
	Організація роботи щодо ведення військового обліку і бронювання відповідно до планів
	протягом року
	Керівники структурних підрозділів виконавчого комітету міської ради, підприємств, установ, організацій, міський голова
	

	2.
	Контроль за веденням військового обліку і бронювання
	за планом перевірок
	Заступник міського голови, військовий комісар, на-чальник відділу з питань оборонно-мобілізацій-ної і режимно-секретної роботи та взаємодії з правоохоронними органами виконавчого комітету міської ради
	

	3.
	Контроль виконання громадянами та посадовими особами встановлених правил військового обліку 
	протягом року
	Керівники структурних підрозділів виконавчого комітету міської ради, підприємств, установ, організацій
	

	4.
	Проведення занять з відповідальними за ведення військового обліку і бронювання в органах місцевого самовря-дування, підприємствах, устано-вах з підвищення кваліфікації. Для організації та проведення занять спланувати виділення коштів у необхідній кількості
	25.06

25.12
	Заступник міського голови, військовий комісар, на-чальник відділу з питань оборонно-мобілізацій-ної і режимно-секретної роботи та взаємодії з правоохоронними органами виконавчого комітету міської ради
	

	5.
	Проведення нарад з питань забезпечення функціонування системи військового обліку та його стану із заслуховуванням посадових осіб, які допустили порушення правил ведення військового обліку
	25.06

25.12
	Голова, заступник міського голови, керівники структурних підрозділів виконавчого комітету міської ради, підприємств, установ, організацій
	

	6.
	Інформування ОМВК про приз-начення, переміщення і звіль-нення осіб, відповідальних за ве-дення військово-облікової роботи
	у 7-денний термін
	Керівники структурних підрозділів МВК, підприємств, установ, організацій
	

	2. Заходи щодо військового обліку призовників і військовозобов’язаних

	1.
	Взяття на військовий облік гро-мадян, які прибули на нове місце проживання, тільки після їх взя-ття на військовий облік у ОМВК
	постійно
	Виконавчий комітет  міської ради
	

	2.
	Зняття з військового обліку гро-мадян після їх вибуття в іншу місцевість (адміністративно-тери-торіальну одиницю) до нового місця проживання тільки після їх зняття з військового обліку в ОМВК
	постійно
	Виконавчий комітет  міської ради
	

	3.
	Виявлення призовників і військо-возобов’язаних, які проживають на території, що обслуговується, і не перебувають в них на військовому обліку, взяття таких працівників і військовозобов’я-заних на персонально-первинний облік та направлення до ОМВК для взяття на військовий облік
	постійно
	Виконавчий комітет  міської ради
	

	4.
	Оповіщення на вимогу ОМВК призовників і військовозобов’я-заних про їх виклик до ОМВК і забезпечення їх своєчасного прибуття
	за розпо-рядженням ОМВК
	Виконавчий комітет  міської ради
	

	5.
	Постійна взаємодія з ОМВК щодо строків та способів звіряння даних карток первинного обліку призовників і військовозобов’я-заних з обліковими даними ОМВК, внесення відповідних змін до них, а також щодо оповіщення при-зовників і військовозобов’язаних
	за планом
	Виконавчий комітет міської ради
	

	6.
	Внесення до карток первинного обліку призовників і військово-зобов’язаних змін щодо їх сімейного стану, місця прожива-ння, освіти, місця роботи і посади
	у 5- денний строк 
	Виконавчий комітет міської ради
	

	7.
	Надсилання до ОМВК повідом-лення про зміну облікових даних та мобілізаційних розпоряджень, що вилучені
	щомісяця до 05 числа
	Виконавчий комітет міської ради
	

	8.
	Звіряння облікових даних карток первинного обліку призовників і військовозобов’язаних, які перебувають на військовому обліку, з їх обліковими даними, що містяться в особових картках призовників і військовозобов’я-заних підприємств, установ, орга-нізацій, в яких вони працюють (навчаються), що перебувають на території відповідальності сіль-ських, селищних та міських рад, а також із будинковими книгами (даними реєстраційного обліку), іншими документами з питань реєстрації місця проживання фі-зичних осіб, а також з фактичним проживанням (перебуванням) призовників і військовозобов’я-заних шляхом подвірного обходу
	за планом
	Виконавчий комітет міської ради
	

	9.
	Звіряння даних карток первинно-го обліку призовників, які пере-бувають на військовому обліку в органах місцевого самоврядува-ння, з обліковими даними військових комісаріатів (після приписки громадян до призовних дільниць і перед призовом їх на строкову військову службу, а також в інші строки, визначені  військовими комісаріатами)
	за планом
	Виконавчий комітет  міської ради
	

	10.
	Складення і подання до ОМВК списків громадян, які підлягають приписці до призовних дільниць 
	до 01 грудня
	Виконавчий комітет  міської ради
	

	11.
	Приймання під розписку від при-зовників і військовозобов’язаних їх військово-облікових документів для подання до ОМВК для звіряння з картками первинного обліку та оформлення бронюва-ння військовозобов’язаних на пе-ріод мобілізації та на воєнний час 
	Постійно
	Виконавчий комітет  міської ради
	

	12.
	Постійний контроль за викона-нням громадянами, посадовими особами підприємств, установ та організацій, які перебувають на території відповідних населених пунктів, встановлених правил війсь-кового обліку та проведенням відповідної роз’яснювальної ро-боти. Звернення щодо громадян, які ухиляються від виконання військового обов’язку, надсила-ються до органів Національної поліції для їх розшуку, затримання і доставки до ОМВК
	Постійно
	Виконавчий комітет  міської ради
	

	13.
	Інформування ОМВК про всіх громадян, посадових осіб під-приємств, установ та організацій, власників будинків, які порушують правила військового обліку, для притягнення винних до відпо-відальності згідно із законом
	постійно
	Виконавчий комітет міської ради
	

	14.
	Повідомлення ОМВК про реєст-рацію, ліквідацію підприємств, установ та організацій, які перебувають на території відповідних населених пунктів
	щомісяця до 05 числа
	Виконавчий комітет міської ради
	

	15.
	Ведення та зберігання журналу обліку результатів перевірок стану військового обліку призовників і військовозобов’язаних та звіряння облікових даних з даними ОМВК
	постійно
	Виконавчий комітет  міської рад
	

	16.
	Перевірка у громадян під час прийняття на роботу (навчання) наявності військово-облікових до-кументів (у військовозобов’я-заних – військових квитків або тимчасових посвідчень, а у призовників – посвідчень про приписку до призовних діль-ниць). Приймання на роботу (навчання) призовників і військовозобов’язаних здійснюється тільки після взяття їх на військовий облік у ОМВК
	постійно
	Виконавчий комітет міської ради, керівники  підприємств, установ та організацій
	

	17.
	Надсилання ОМВК повідомлень про зміну облікових даних призовників і військовозобов’я-заних, прийнятих на роботу (нав-чання) чи звільнених з роботи
	у 7- денний строк
	Виконавчий комітет міської ради, керівники  підприємств, установ та організацій
	

	18.
	Оповіщення призовників і військовозобов’язаних про їх виклик до ОМВК і забезпечення їх своєчасного прибуття
	за розпо-рядженням міського голови
	Виконавчий комітет міської ради, керівники державних органів, підприємств, установ та організацій
	

	19.
	Забезпечення повноти та достовірності облікових даних призовників і військовозобов’язаних 
	постійно
	Виконавчий комітет міської ради, керівники державних органів, підприємств, установ та організацій
	

	20.
	Взаємодія з ОМВК щодо строків та способів звіряння даних особових карток, списків призовників і військовозобов’яза-них, їх облікових даних, внесення відповідних змін до них, а також щодо оповіщення призовників і військовозобов’язаних
	постійно
	Виконавчий комітет міської ради, керівники державних органів, підприємств, установ та організацій
	

	21.
	Звіряння особових карток призовників і військовозобов’яза-них із записами у військових квитках та посвідченнях про приписку до призовних дільниць
	щомісяця
	Виконавчий комітет міської ради, керівники державних органів, підприємств, установ та організацій
	

	22.
	Проведення звіряння особових карток працівників з обліковими документами військових коміса-ріатів, в яких вони перебувають на військовому обліку
	за планом (не рідше одного разу на рік)
	Виконавчий комітет міської ради, керівники державних органів, підприємств, установ та організацій
	

	23.
	Внесення до особових карток призовників і військовозобов’яза-них змін щодо їх сімейного стану, місця проживання (перебування), освіти, місця роботи і посади 
	у 5-денний строк
	Виконавчий комітет міської ради, керівники державних органів, підприємств, установ та організацій
	

	24.
	Надсилання до ОМВК повідомлення про зміну облікових даних
	щомісяця до 05 числа
	Виконавчий комітет міської ради, керівники державних органів, підприємств, установ та організацій
	

	25.
	Складення і подання до ОМВК списків громадян, які підлягають приписці до призовних дільниць
	до 01 грудня
	Виконавчий комітет міської ради, керівники державних органів, підприємств, установ та організацій
	

	26.
	Приймання під розписку від призовників і військовозобов’язаних їх військово-облікових документів для подання до ОМВК для звіряння з картками первинного обліку та оформлення бронювання військовозобов’язаних на період мобілізації та на воєнний час
	постійно
	Виконавчий комітет міської ради, керівники державних органів, підприємств, установ та організацій
	

	27.
	Постійний контроль за виконанням посадовими особами державних органів, підприємств, установ та організацій, при-зовниками і військовозобов’яза-ними встановлених правил військового обліку та проведенням відповідної роз’яснювальної роботи
	постійно
	Виконавчий комітет міської ради, керівники державних органів, підприємств, установ та організацій
	

	28.
	Постійне інформування ОМВК про громадян та посадових осіб, які порушують правила військо-вого обліку, для притягнення їх до відповідальності згідно із законом
	постійно
	Виконавчий комітет міської ради, керівники державних органів, підприємств, установ та організацій
	

	29.
	Ведення та зберігання журналу обліку результатів перевірок стану військового обліку призовників і військовозобов’яза-них та звіряння їх облікових даних з даними ОМВК
	постійно
	Виконавчий комітет міської ради, керівники державних органів, підприємств, установ та організацій
	

	30.
	Здійснення реєстрації (зняття з реєстрації) місця проживання призовників і військовозобов’язаних лише в разі наявності в їх військово-облікових документах позначок ОМВК про зняття з військового обліку або перебування на військовому обліку за місцем проживання 
	постійно
	Сектор реєстрації місця проживання управління економіки виконавчого комітету міської ради
	

	31.
	Надсилання до ОМВК повідомлення про реєстрацію (зняття з реєстрації) місця проживання призовників і військовозобов’язаних 
	щомісяця до 05 числа
	Управління економіки виконавчого комітету міської ради
	

	32.
	Повідомлення про місце перебування зареєстрованих призовників і військовозобов’язаних на запити ОМВК
	
	Управління економіки виконавчого комітету міської ради
	

	33.
	Надсилання до ОМВК або органу місцевого самоврядування, що ведуть військовий облік, повідомлення про осіб, які отримали громадянство України і повинні бути взяті на військовий облік
	у 2-

тижневий строк
	Управління економіки виконавчого комітету міської ради
	

	34.
	Надання ОМВК допомоги у прийнятті призовників і військовозобов’язаних на військовий облік, здійснення контролю за виконанням ними правил військового обліку та виявлення призовників і військовозобов’язаних, які порушують зазначені правила. Повідомлення про виявлення таких осіб надсилаються до ОМВК
	постійно
	Управління економіки виконавчого комітету міської ради
	

	35.
	Здійснення досудових розслідувань стосовно ухилення військовозобов’язаних від військового обліку 
	за звер-ненням ОМВК
	Начальник Нетішинського ВП Славутського ВП ГУНП в Хмельницькій області
	

	36.
	Здійснення розшуку, затримання та доставки до ОМВК громадян, які ухиляються від виконання військового обов’язку
	за звер-ненням ви-конавчого комітету міської ра-ди, ОМВК
	Начальник Нетішинського ВП Славутського ВП ГУНП в Хмельницькій області
	

	37.
	Повідомлення після звернення громадян щодо реєстрації актів цивільного стану Р(М)ВК, в яких перебувають на військовому обліку призовники і військовозобов’язані, про зміну їх прізвища, імені та по батькові, одруження (розлучення), реєстрацію смерті призовників і військовозобов’язаних, вилучення військово-облікових документів, пільгових посвідчень, а також зміну інших даних
	У 7-денний строк
	Керівник органу державної реєстрації актів цивільного стану міста
	

	38.
	Повідомлення Р(М)ВК про призовників і військовозобов’яза-них, стосовно яких повідомлено про підозру у вчинені кримінального правопорушення
	У 7-денний строк
	Начальник  органу досудового розслідування
	

	39.
	Повідомлення Р(М)ВК про призовників, стосовно яких кримінальні справи розглядаються судами, а також про вироки щодо призовників і військовозобов’язаних, які набрали законної сили
	У 7-денний строк
	Голова суду
	

	40.
	Вилучення та надсилання до відповідних Р(М)ВК військово-облікових документів призов-ників і військовозобов’язаних, засуджених до позбавлення волі, обмеження волі або арешту
	постійно
	Голова суду
	

	41.
	Повідомлення Р(М)ВК про призовників і військовозобов’яза-них, яких визнано інвалідами
	у 7-денний строк
	Голова медико-соціальної експертної комісії
	

	42.
	Під час проведення призову грома-дян на строкову військову служ-бу повідомлення ОМВК про гро-мадян призовного віку, які пере-бувають на стаціонарному лікуванні
	у 3-денний строк
	Директор КНП НМР «СМСЧ м. Нетішин»
	

	43.
	Відповідно до розпоряджень ОМВК та рішень виконавчого комітету міської ради своєчасне подання необхідних відомостей до зазначених органів про призовників і військовозобов’яза-них, сповіщення їх про виклик до ОМВК шляхом вручення повісток та забезпечення прибуття за викликом
	постійно
	Керівники житлово-експлуатаційні організацій, інших організацій або підприємств та установ, що здійснюють експлуатацію будинків, а також власники будинків
	

	44.
	Для зняття з військового обліку військовозобов’язаних, яких після проходження строкової військо-вої служби прийнято на службу до органів Національної поліції, органів і підрозділів цивільного захисту, Держспецзв’язку та Державної кримінально-виконав-чої служби – вилучення у військовозобов’язаних військово-облікових документів, які надсилаються до Р(М)ВК за місцем перебування призовників і військовозобов’язаних на військовому обліку разом з витягами наказів про прийняття на службу та списком
	 у 7-денний строк
	Керівники органів Національної поліції, органів і підрозділів цивільного захисту, Держспецзв’язку та Державної кримінально-виконавчої служби
	

	45.
	Повідомлення ОМВК про звільнення військовозобов’язаних із служби, яким повертають під розписку особисті військово-облікові документи та видають довідки
	у 7-денний строк
	Керівники органів Національної поліції, органів і підрозділів цивільного захисту, Держспецзв’язку та Державної кримінально-виконавчої служби
	

	3. Заходи щодо бронювання військовозобов’язаних 

	1.
	Своєчасне оформлення документів для бронювання військовозобов’яза-них за центральними і місцевими органами виконавчої влади, іншими державними органами, підприємствами, установами та організаціями на період мобілізації та на воєнний час
	у 10-денний термін
	Відповідальні за ведення військового обліку
	

	2.
	Повідомлення військового комі-саріату, де військовозобов’язані працівники перебувають на військовому обліку про їх бронювання за посадами і зарахування на спеціальний облік
	у 5-денний термін
	Відповідальні за ведення військового обліку
	

	3.
	Інформування військового коміса-ріату, про анулювання посвідчень про відстрочку від призову на пе-ріод мобілізації та на воєнний час
	у 5-денний термін
	Відповідальні за ведення військового обліку
	

	4.
	Уточнення переліку органів держав-ної влади, інших державних орга-нів, органів місцевого самовряду-вання, підприємств, установ і орга-нізацій, яким встановлено мобіліза-ційні завдання (замовлення) та дове-дення його до військового комісаріату
	до 01.02
	Відповідальні за ведення військового обліку
	

	5.
	Уточнення плану вручення пос-відчень, списків уповноважених про вручення посвідчень
	щомісяця
	Відповідальні за ведення військового обліку
	

	6.
	Уточнення плану заміщення військо-возобов’язаних працівників, які підля-гають призову за мобілізацією
	25.06

25.12
	Відповідальні за ведення військового обліку
	

	4. Звітність з питань військового обліку та бронювання

	1.
	Надсилання до військового коміса-ріату повідомлення про зміну облі-кових даних призовників і військо-возобов’язаних, які змінили місце проживання в межах адміністра-тивно-територіальної одиниці, та військовозобов’язаних, що прибули з мобілізаційними розпорядженнями
	щомісяця до 5 числа
	Виконавчий комітет   міської ради
	

	2.
	Надання інформації на запити з питань військового обліку та бронювання
	Постійно
	Відповідальні за ведення військового обліку
	

	3.
	Складання та погодження у війсь-ковому комісаріаті Звіту про чи-сельність працюючих та військо-возобов’язаних, заброньованих згідно з переліками посад та професій, станом на 01 січня (за формою згідно з додатком 4 до Постанови КМУ від 04.02.2015 № 45)
	До 25.12
	Відповідальні за ведення військового обліку
	

	4.
	Подання до ОДА і ОМВК звіту про чисельність працюючих та військо-возобов’язаних, заброньованих згідно з переліками посад та професій, станом на 01 січня (за формою згідно з додатком 4 до Постанови КМУ від 04.02.2015 № 45) та інформації про стан роботи щодо військового обліку та броню-вання військовозобов’язаних 
	До 10.01
	Відповідальні за ведення військового обліку
	

	5.
	Інформування міської ради та внесення на їх розгляд пропозиції щодо поліпшення стану військового обліку
	До 15.01
	Військовий комісар
	

	V. Виконання інших заходів

	1.
	Доведення до органу місцевого самоврядування, підприємств, уста-нов, організацій змін в законо-давстві щодо військового обліку, військової служби та бронювання
	Протягом року
	 Військовий комісар 
	

	2.
	Проведення роз’яснювальної роботи з військовозобов’язаними працівниками щодо виконання правил військового обліку
	Протягом року
	Військовий комісар, відповідальні за ведення військового обліку
	

	3.
	Виготовлення друкарським способом правил військового обліку і вивішування їх на видному місці у відповідних приміщеннях
	До 01.02
	Керівники державних органів, які забезпечують функціонування системи військового обліку, під-приємств, установ та орга-нізацій, де ведеться війсь-ковий облік призовників і військовозобов’язаних
	

	4.
	Організація оформлення наочної агітації, інформаційних буклетів з питань військового обліку та бронювання, військового обов’яз-ку та мобілізації, проходження військової служби за контрактом
	До 01.04
	 Військовий комісар, 

відповідальні за ведення військового обліку
	

	5.
	Опрацювання та видання необхід-ної документації для відповідаль-них за ведення військового обліку
	До 01.03
	 Військовий комісар, 

відповідальні за ведення військового обліку
	


Заступник міського голови






Ольга БОБІНА
Додаток 5

до рішення виконавчого

комітету міської ради

23.12.2019 № 600/2019

ПЛАН
звіряння облікових даних підприємств, установ та організацій м.Нетішин з обліковими даними 
Славутського об’єднаного міського військового комісаріату на 2020 рік

А. У виконавчих комітетах, міських, сільських та селищної рад

	№ з/п
	Найменування підприємств, установ та організацій
	Планові дати звіряння
	Результати звіряння
	Відмітка про виконання

	
	
	січень
	лютий
	березень
	квітень
	травень
	червень
	липень
	серпень
	вересень
	жовтень
	листопад
	грудень
	кількість в\зоб. офіцерів
	кількість в\зоб. сержантів і солдатів
	кількість в\зоб.жінок
	кількість призовників
	

	1.
	Виконавчий комітет Нетішинської         міської ради
	
	17-21
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Б. На підприємствах, в установах та організаціях

	№ з/п
	Найменування підприємств, установ та організацій


	Планові дати звіряння
	Результати звіряння
	Відмітка про виконання

	
	
	січень
	лютий
	березень
	квітень
	травень
	червень
	липень
	серпень
	вересень
	жовтень
	листопад
	грудень
	кількість в\зоб. офіцерів
	кількість в\зоб. сержантів і солдатів
	кількість в\зоб.жінок
	кількість призовників
	

	1.
	КП НМР «ЖКО»
	15
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	КНП НМР «СМСЧ м.Нетішин
	16
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	КНП НМР ЦПМСД м. Нетішин
	17
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.
	Нетішинський міський суд
	17
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.
	ТОВ «Приладсистема»
	17
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6.
	Нетішинський професійний ліцей
	20
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7.
	Управління освіти виконавчого комітету міської ради
	21-24
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Дошкільний навчальний заклад (ясла-садок) Комбінованого типу №4 «Вогник»
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Дошкільний навчальний заклад (ясла-садок) комбінованого типу №6 «Райдуга»
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Дошкільний навчальний заклад (ясла-садок) №7 «Оленка»
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Дошкільний навчальний заклад (центр розвитку дитини) №8 «Золотий ключик»
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Дошкільний навчальний заклад (ясла-садок) № 9 «Пролісок»
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Дошкільний навчальний заклад (ясла-садок) комбінованого типу №5 «Теремок»
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Дошкільний навчальний заклад (ясла-садок) комбінованого типу № 3 «Дзвіночок»
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Нетішинський комунальний дошкільний навчальний заклад (ясла-садок) № 2 «Казка»
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Нетішинський навчально-виховний комплекс «Загальноосвітня школа І-ІІ ступенів та ліцей» Нетішинської міськоїЇ ради Хмельницької області
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Нетішинська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів №1 Нетішинської міської ради  Хмельницької області
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Нетішинська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів № 2 Нетішинської міської ради  Хмельницької області
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Нетішинська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів №4 Нетішинської міської ради Хмельницької області
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7.
	КВП МУ-13 «УПЗМ»
	27
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8.
	ТОВ «Енергокомплекс» УБ  ХАЕС
	27
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9.
	ТОВ «Кондиціонер»
	27
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10.
	ТОВ ТРК «Лотел-СКТБ»
	28
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	11.
	ТОВ «Атоммонтажсервіс»
	28
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	12.
	ПМП «Тіса»
	28
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	13.
	СК «Енергетик» ППО ХАЕС
	29
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	14. 
	«КДЮСШ» ППО ХАЕС
	29
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	15.
	ПП «Техномаркет!
	29
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	16.
	ТОВ «Укренергомонтаж»
	30
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	17.
	ФОП Преподобний Микола Сергійович
	30
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	18.
	Хмельницьке відділення ВП «Складське господарство» ДП НАЕК «Енергоатом»
	31
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	19.
	ВП «ХАЕС» ДП НАЕК «Енергоатом»
	
	3-7
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	20.
	КП НМР «Благоустрій»
	
	10
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	21.
	КП НМР «Комфорт»
	
	10
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	22.
	ТОВ «Мітра»
	
	10
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	23.
	ТОВ «Циклон»
	
	11
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	24.
	ТОВ «Поділля»
	
	11
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	25.
	ТОВ «Інтер-Транс-Експрес»
	
	11
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	26.
	ТОВ «Будсервіс»
	
	12
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	27.
	Клуб «Юний технік»
	
	12
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	28.
	Управління соціального захисту населення виконавчого комітету Нетішинської міської ради
	
	13
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	29.
	Управління культури виконавчого комітету Нетіщинської міської ради
	
	13
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	30.
	Нетішинський територіальний центр соціального обслуговування населення (надання соціальних послуг)
	
	13
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Ольга БОБІНА
Додаток 6

до рішення виконавчого

комітету міської ради

23.12.2019 № 600/2019

СКЛАД

 комісії для здійснення перевірок стану військового обліку в державних органах, органах місцевого самоврядування, підприємствах, установах та організаціях, розташованих на території м.Нетішин

	Бобіна Ольга
	- заступник міського голови, голова комісії

	
	

	Гарбарук Віталій
	- заступник військового комісара Славутського ОМВК з мобілізаційної роботи

	
	

	Гоша Олег
	- начальник відділення військового обліку та бронювання сержантів, солдатів запасу Славутського ОМВК

	
	

	Моісєєв Валентин
	- заступник військового комісара Славутського ОМВК з територіальної оборони

	
	

	Нагорнюк Олександр
	- в.о. начальника відділення офіцерів запасу і кадрів Славутського ОМВК

	
	

	Обух Микола
	- начальник відділу з питань оборонно-мобілізаційної і режимно-секретної роботи та взаємодії з правоохоронними органами апарату виконавчого комітету міської ради

	
	

	Степанюк Ярослав
	- старший офіцер відділення комплектування Славутського ОМВК


Заступник міського голови






Ольга БОБІНА
Додаток 7

до рішення виконавчого

комітету міської ради 

23.12.2019 № 600/2019

ПЛАН
проведення медичних оглядів військовозобов’язаних у 2020 році

Розділ 1. Загальний план проведення медичних оглядів військовозобов’язаних
	Термін

проведення медичних оглядів
	Сплановано до проходження медичних оглядів
	Пройшли медичний огляд
	З них
	Примітка

	
	
	
	Визнано

придатними до військової служби
	Визнано обмежено придатними до військової служби
	Визнано не придатними до військової служби з виклю-ченням з військового обліку
	

	
	всього
	у т.ч.
	всього
	%
	у т.ч.
	всього
	у т.ч.
	всього
	у т.ч.
	всього
	у т.ч.
	

	
	
	офіцерів

запасу
	серж., солд.

запасу
	
	
	офіцерів

запасу
	%
	серж., солд. запасу
	%
	
	офіцерів

запасу
	серж., солд. запасу
	
	офіцерів

запасу
	серж., солд. запасу
	
	офіцерів

запасу
	серж., солд. запасу
	

	Січень
	30
	2
	28
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Лютий
	30
	2
	28
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Березень
	30
	3
	27
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Квітень
	30
	2
	28
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Травень
	30
	3
	27
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Червень
	30
	3
	27
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Липень
	30
	2
	28
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Серпень
	30
	3
	27
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Вересень
	30
	3
	27
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Жовтень
	30
	2
	28
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Листопад
	30
	2
	28
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Грудень 
	30
	2
	28
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Місто
	360
	29
	331
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Всього за 2020 рік
	360
	29
	331
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Розділ 2. План контролю проведення медичних оглядів військовозобов’язаних
	№ з/п
	Назва міських, сіль-ських (селищних) рад району, об’єд-наних територіаль-них громад
	січень
	лютий
	березень

	
	
	За планом
	Фактично
	За планом
	Фактично
	За планом
	Фактично

	
	
	всього
	у т.ч.
	всього
	У т.ч.
	всього
	у т.ч.
	всього
	у т.ч.
	всього
	у т.ч.
	всього
	у т.ч.

	
	
	
	оф
	с/с
	
	оф
	с/с
	
	оф
	с/с
	
	оф
	с/с
	
	оф
	с/с
	
	оф
	с/с

	1
	Місто
	30
	2
	
	
	
	
	30
	2
	
	
	
	
	30
	3
	
	
	
	

	
	Всього
	30
	2
	
	
	
	
	30
	2
	
	
	
	
	30
	2
	
	
	
	


	№ з/п
	Назва міських, сіль-ських (селищних) рад району, об’єд-наних територіаль-них громад
	квітень
	травень
	червень

	
	
	За планом
	Фактично
	За планом
	Фактично
	За планом
	Фактично

	
	
	всього
	У т.ч.
	всього
	У т.ч.
	всього
	У т.ч.
	всього
	У т.ч.
	всього
	У т.ч.
	всього
	У т.ч.

	
	
	
	оф
	с/с
	
	оф
	с/с
	
	оф
	с/с
	
	оф
	с/с
	
	оф
	с/с
	
	оф
	с/с

	1
	Місто
	30
	2
	
	
	
	
	30
	3
	
	
	
	
	30
	3
	
	
	
	

	
	Всього
	30
	2
	
	
	
	
	30
	3
	
	
	
	
	30
	3
	
	
	
	


	№ з/п
	Назва міських, сіль-ських (селищних) рад району, об’єд-наних територіаль-них громад
	липень
	серпень
	вересень

	
	
	За планом
	Фактично
	За планом
	Фактично
	За планом
	Фактично

	
	
	всього
	У т.ч.
	всього
	У т.ч.
	всього
	У т.ч.
	всього
	У т.ч.
	всього
	У т.ч.
	всього
	У т.ч.

	
	
	
	оф
	с/с
	
	оф
	с/с
	
	оф
	с/с
	
	оф
	с/с
	
	оф
	с/с
	
	оф
	с/с

	1
	Місто
	30
	2
	
	
	
	
	30
	3
	
	
	
	
	30
	3
	
	
	
	

	
	Всього
	30
	2
	
	
	
	
	30
	3
	
	
	
	
	30
	3
	
	
	
	


	№ з/п
	Назва міських, сіль-ських (селищних) рад району, об’єд-наних територіаль-них громад
	жовтень
	листопад
	грудень

	
	
	За планом
	Фактично
	За планом
	Фактично
	За планом
	Фактично

	
	
	всього
	У т.ч.
	всього
	У т.ч.
	всього
	У т.ч.
	всього
	У т.ч.
	всього
	У т.ч.
	всього
	У т.ч.

	
	
	
	оф
	с/с
	
	оф
	с/с
	
	оф
	с/с
	
	оф
	с/с
	
	оф
	с/с
	
	оф
	с/с

	1
	Місто
	27
	2
	
	
	
	
	27
	2
	
	
	
	
	27
	2
	
	
	
	

	
	Всього
	27
	2
	
	
	
	
	27
	2
	
	
	
	
	27
	2
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